
 

 

 

 

第2809回例会 2026年6月18日（木） 

●司会進行 角谷委員長・石川 卓生会員 

●点 鐘 宮武 会長、 

会報担当/ 川島事務局 

●ソ ン グ それでこそロータリー 

●お客様・なし 

●会長挨拶  宮武 淳会長 

皆さんこんにちは。 

 今日が会長としての最後の例会となります。 

 先日、台湾台北の千葉ナイトに行かれた 

皆さんお疲れ様でした。その時の様子については、LINEに写真が載っています。 

ＨＰにも報告書としてあげていますので、ぜひごらんください。さて、今日は、前回の続きで長期計画委

員会・環境委員会とラーニング委員会の活動報告をしていただき、 

その後、会長・幹事から１年を振り返ってのあいさつをしたいと思います。 

 詳しくは後ほどのあいさつでお話しますので、一旦これで会長あいさつを終わります。 

ありがとうございました。 

● 幹事報告   檜垣昌宏 幹事       

「県民の日」の協賛広告依頼が千葉RCより届きました。 

 例年通り協賛致します。明日、新旧ガバナー補佐・会長 

 幹事・事務局と合同幹事会と懇親会に出席してきます。 

 ６月２６日フェアウェルパーティー最後の行事です。 

 第１回インターアクト合同会議のご案内もきて 

 おりますので、次年度の皆様よろしくお願い致します。 

    

● 本日司会進行               本日例会場    淡  粋                

石川 卓生会員・角谷委員長         いつも美味しい料理ありがとうございます。 

 

 

 

 

 

 



● 国際ロータリー日本財団より 

寄付感謝状  小出会員              加藤会員より 

                                     自衛隊駐屯地見学・

研修旅行参加希望の                              

方は早い物勝ちです。                               

                                  宜しくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

● クラブ協議会 

長期計画委員会・環境委員会 上野委員長 

               長期計画委員会・環境委員会、委員長の上野です。 

2025-2026 の活動報告をします。2025-2026 年度長期計画委員会・ 

環境委員会は、宮武淳会長の掲げるクラブスローガン 

「ロータリーを楽しみ、ロータリーの機会によって変えていこう」 

のもと、活動を展開しました。磯貝副委員長が優秀なので（笑）、 

委員会開催は、１月２８日のみでした。計画→結果です。 

1. 会員満足度アンケート、クラブ活力テストを各委員会単位で実施

してクラブの現状の把握、課題を見つけ、将来のクラブ運営 

目標を考える機会とします。アンケート結果、会員満足度アンケート、クラブ活力テストにつきまして

は、各委員会開催時に委員会単位で実施しました。５０名の方に回答いただき、回答からは、概ねクラブ

の現状に満足し、活力のあるクラブであるとの結果となりました。 

分析については、過去データからの比較も含め、宮武会長が会長報告で行います。 

２．今後の会員増強に伴う課題についての対応、例会開催方法について検討し、提案します。 

  提案内容会員増強に伴い、例会出席が６０名超となる場合、D テーブルを廃止し、該当者は 

１階で食事を済ませて、椅子のみの席で例会参加する方法を提案しました。 

次年度以降、是非 60 名を超える出席率を目指してください。 

３．長期計画委員会として、各委員会で課題になったテーマについて話し合い、課題解決の 

機会とします。→ 各委員会から課題となるテーマは、ありませんでした。 

４．市原市の環境問題について調査研究を行い、クラブとして取り組みが可能な奉仕活動を 

模索し、提案します。担当例会開催４月１６日例会にて、市原市出前講座「おでかけくん」 

No43「市原市の自然環境のはなし」を市原市環境部環境管理課係長和田様、主事小笠原様に講演し

ていただきました。今後の環境に対しての奉仕活動のヒントになれば幸いです。 

５．2024-2025 年度に作成した市原ロータリークラブ長期計画目標（2025 年 7 月～2028 年 6 月）の進捗

度、達成度を検証し、会員増強以外は、概ね達成していることを確認しています。 



ラーニング委員会  篠田福委員長 

１.                   ３月５日の例会にて白鳥会員による 

２.                   「市原ロータリークラブの歩み」について卓話を頂きました。 

３.                   今年度は、宮武会長が RLI ファシリテーター養成講座 

４.                   まで 完了いたしました。地区行事は、地区大会、IM に 

多くの会員に参加していただきました。 

５.                   ラーニング委員会について、月に１度の委員会開催を 

６.                   計画し  ましたが、６回の委員会開催となりました。 

７.                   次年度には、更にロータリーを楽しんでいただくために 

                 月に１回の委員会開催を希望します。 

● 会長卓話（１年を振り返って） 宮武淳会長 

●                   皆さんこんにちは。今日が会長としての最後のあいさつと 

●                   なります。１年をふりかえってお話をさせていただきます。 

●                   1 年前の最初の会長あいさつの時に、「市原ロータリー 

●                   クラブが影響力のあるクラブとして注目されていることを 

●                   踏まえ、この良い状態を継続発展していくことが私の役割 

●                   だと責任を強く感じています。そして、2025－26 年度 

●                   クラブスローガンを「ロータリーを楽しみ、ロータリーの 

●                   機会によって変えていこう」にしました。 

● 私は、会員の皆様がロータリーを楽しんでもらえるようにしていくこと、変わるための機会の提供を

していくように努力していきたいと思います。」という話をしました。 

● このスローガンを実現することと、クラブとしての長期目標、RI のクラブ優秀賞の達成を目標にこ

の一年を活動してきましたので、それらのことからお話をしたいと思います。 

●  まず、市原ロータリークラブの長期計画目標の最初の年度になる２０２５年７月～２０２６年６月

の達成状況についてですが、各委員会の努力のお陰で、会員純増１名以上／年度だけ未達成で、それ

以外は全て達成することができました。 

●  会員増強についても、３名の新入会員があり、本来は達成できたはずでしたが、仕事の場所が市原

から変わるということで退会されたり、三宅会員が亡くなられたりということでたまたま４名の退会

があり、結果的に１名減の８８名ということになりました。 

●  次年度以降再度会員増強に励んでもらえればと思います。 

●  外部卓話については、地区財団資金管理・寄付推進委員会の原田委員長やロータリー平和フェロー

委員会岩佐委員長からの卓話や、市原市環境部の卓話、市原市長の卓話、米山記念奨学生（孫文倩さ

ん、市原中央 RC のアイリーンさん、元米山奨学生の李俊傑さん）の卓話があり 2 名以上の卓話があ

りました。また自クラブ会員の卓話も夏井会員、上野会員、西村会員、加藤会員、川島会員、磯貝会

員、平田会員、白鳥会員、青木会員、菊池会員、鄭会員と、１１名の既存会員と新入会員の卓話があ

りました。会員同士でも知らないことは多いと思うので、多くの会員の卓話を聞けて良かったと思い

ます。これからも会員卓話は定期的に実施していってもらえればと思います。 

●  地域社会奉仕活動も、地区補助金を使ったトイトイ食堂事業では、皆さんのご協力があり 



実施することができました。昨年８月から今年３月までに８ヶ月で１５回あり、２８人の会員に参加

していただきました。今回のトイトイ食堂で地区補助金の申請の仕方がわかったので、来年度も

VONDS 市原と協力して地区補助金事業をすることになりました。  

●  国際大会への参加については適宜としていましたが、今年は、台湾台北で行なわれた千葉ナイトに

当クラブから１１名が参加することになりました。国際大会には角谷会員が参加しました。それ以外

は国際大会に参加しなかったものの世界中から多くのロータリアンが台北にきており、国際大会の雰

囲気を経験することができました。 

●  千葉ナイトも千葉から２８０人もの会員が参加していて大変盛況でした。 

 私が入会してから千葉ナイトに行くのは初めてでしたが、スローガンのロータリーを楽しみ、ロータ

リーの機会によって変えていこうとの気持ちで、是非参加しようと思い、声かけをさせていただいた結

果多くの会員に参加してもらえて良かったと思っています。 

 RLIも、鄭会員、大矢会員に参加してもらいました。私も卒後コース、FTコースを受講してきてファ

シリテーターの資格を得ることができました。 

 既に多くの会員が RLI に参加されていますが、まだの方はロータリーについて勉強になりますので是

非受講してください。米山記念奨学生の受け入れも適宜としていましたが、孫文倩さんに続き今年は 

李想さんの受け入れをすることになり、２年続けて米山記念奨学生を受け入れることになりました。 

 平野カウンセラーに 1 年間頑張ってもらい、ありがとうございました。檜垣カウンセラーも頑張って

もらいたいと思います。また、最近は当クラブから地区委員に出向する会員が増えてきており、 

市原におさまらず、千葉全体への貢献もできるようになってきたと思います。 

 私自身、来年、ロータリー財団補助金委員会に出向することになっており、今年の１月から地区の委

員会に参加している状況です。地区委員会に出ることにより、他クラブとの交流も深まりますし、非常に

良いです。先日６月６日、７日で地区の財団委員会のお疲れ様ゴルフに泊まりがけで行ってきました。 

あと、ロータリー財団や米山記念奨学会の寄付についてもロータリー財団寄付１８０ドル以上／人、米

山に１５，０００円以上／人、PHF,MPHF１名以上／年度、１０万円以上の寄付の米山功労者１名以上、

ベネファクター１人以上という目標も全て達成しています。さらに 5 月末時点のデータですが、年次基

金は１４，３９９ドルで地区４位、ポリオプラスは６，２００ドルで地区３位、恒久基金は２，５００ド

ルで地区２位、総合計も２３，０９９ドルで地区５位と好成績を収めております。 

米山記念奨学会へも普通寄付、特別寄付合計で１，９８８，１５０円の寄付をしています。これは地区

で４位となります。やはり、やるべきことをやっているということで、どこに行っても、市原ロータリー

クラブは高く評価されていることを感じることができて誇らしい気持ちになりました。 

クラブ優秀賞（ロータリー目標）の達成状況ですが、MY ROTARY のクラブセントラルに目標を立

てて活動していたのですが、13の目標を立てて全て達成することができました。 

クラブ戦略計画の有無、奉仕活動への参加者、年次基金の寄付、ポリオプラスへの寄付、ベネファクタ

ー、親睦のための活動、インターネット上の存在感、ウェブサイトとソーシャルメディアの更新、リーダ

ーシップ養成への参加、インターアクトクラブ、クラブ細則の見直し更新の検討、地区大会への出席、地

区研修への参加という内容です。 

私が各委員会にできれば毎月１回の開催をお願いして、例会に参加できない会員との親睦や会員同士

の交流を図りたいとしていた件ですが、各委員長が頑張ってくれましてありがとうございます。 



クラブ管理運営委員会は６回、会員増強・基盤向上委員会＆公共イメージ委員会は５回 

ロータリー財団・米山記念奨学会委員会は６回（最後は６月２２日） 

奉仕プロジェクト委員会は、８回（最後が６月３０日）長期計画委員会は１回。 

ただ、長期計画委員会のメンバーはほぼ全員が理事役員でしたので、理事会の時に色々話はしていたと

思います。ラーニング委員会は、５回これまで１回だけ欠席しましたが、残り全ての２８回の委員会に 

参加させていただきました。あと２回残っていますので、最終的に３０回の委員会に参加することにな

ります。委員会の良いところは、ゆっくり色々な話ができることと、例会に参加できない会員とも会える

ことでした。会員のお店でおいしい食事ができることも楽しみにしていました。 

 本当に委員会をできるだけ開催してもらい良かったと思っています。ありがとうございました。 

また、会長職として市原市国際交流協会にも所属していましたが、今年は、理事だけでなく運営委員会の

委員にもなっていたため、１６回の会議に参加しました。今月あと２回会議があるので参加してきます。 

例年は理事として年１回の総会と理事会だけの参加でしたが、運営委員会で毎月参加することで 

国際交流協会の方々と親しくなることができて良かったと思っています。 

その他に市原市社会福祉協議会の評議会、市原市献血協会の会議、市原市書き初め席書大会、市原商工

会議所新春賀詞交歓会、市原市スポーツ協会の賀詞交歓会等の地域団体の会に参加させていただきまし

た。また、ロータリー関係でも、千葉西ロータリークラブ５０周年記念式典、柏東ロータリークラブ 

５０周年記念式典、新千葉ロータリークラブ６０周年記念式典、千葉ロータリークラブ７５周年記念式

典にも参加させていただきました。このような周年式典に参加できるのも会長職ならではだと思います。 

その他にも、地区のインターアクト合同会議、インターアクト年次大会、危機管理セミナー、奉仕プロ

ジェクトセミナー、ロータリー財団セミナー、ポリオデーイベント、情報ラーニングセミナー、国際奉仕

セミナー、補助金管理セミナー、IM、地区大会、地区大会ゴルフ、第 4G ゴルフ、千葉緑ロータリーク

ラブチャリティゴルフ、市原中央ロータリークラブ、袖ケ浦ロータリークラブとの親睦ゴルフ、 

ポリオチャリティゴルフ等参加できるイベントについてはほとんど全て参加しました。 

参加すればしただけ、知り合いが増えてきて、よりロータリーが楽しくなると思いました。 

クラブ内の親睦でも、平野会員の日比谷野音コンサートやトロッコ列車、熱海へ親睦旅行がありクラブ

内の親睦が図れて良かったと思います。会員増強委員会の委員の努力に感謝します。 

あと、風呂の前里山保存会の草刈りの社会奉仕活動や、市原中央高校インターアクトクラブとの 

BBQ等の青少年奉仕活動といった奉仕活動も頑張ってくれました。 

これらの行事も参加するととても楽しかったです。 

表彰関係でいえば、地区大会時に２０２４年-２０２５年クラブ優秀賞、 

１００％ロータリオー財団寄付クラブ、Every Rotarian Every Yearクラブ、 

End Polio Now COA 会員増強優秀クラブ、 

ロータリー財団年次寄付優秀クラブ、ロータリー財団恒久基金寄付優秀クラブ、 

ロータリー米山記念奨学会寄付達成クラブ、 

ロータリー米山記念奨学会寄付優秀クラブ、 

ロータリー米山記念奨学会功労クラブに選ばれています。また、 

４月２６日のクラブ・リーダーシップ・ラーニングセミナーでは、 

奉仕活動優秀ロータリアンとして上野会員、会員増強優秀クラブ、クラブ奉仕活動優秀クラブとして 



市原ローやリークラブが選ばれました。あと、皆さんにクラブ活力テストについてご報告します。 

長期計画委員会に依頼して 2025-2026年度にクラブ活力テスト、会員満足度アンケートを実施し 

しました。クラブ活力テストですが、89名のうち 50名の回答があり回答率は 56％でした。 

結果としては、合計点平均が 100点満点の 83.1点でした。これは、総合評価ガイドラインによると 

レベル Bにあたります。レベルが ABCDE の 5段階です。「合計点 83.1点は、総合評価ガイドライン

の 63 から 87 点のレベル B になり、「あなたのクラブは良好な運営が行なわれており、他クラブの範と

なる活動・実績も見られます。メンバーの多くは高い奉仕意欲を持っていますが、一部の領域で、コミュ

ニケーション不足・機能不全が見られます」となります。対策（アドバイス）として「平均点以上の現状

に安住することなく、卓越したリーダークラブを目指して、改革を進めてください。特に、クラブ組織の

強化、地域社会への貢献、リーダーロータリアンの育成が期待されます。」とあります。今後はレベル A

を目指して頑張っていきたいと思います。会員満足度アンケートについては、満足度は高い印象です。 

ただ、例会等ロータリー活動への参加ができていない会員は満足度が低いと感じました。 

例会に限らず引き続き何らかの形でロータリーに関与してもらえるようにしていくことが必要だと思

います。私は、次年度長期計画委員長なので、今回のアンケートを踏まえ改善点について検討していきた

いと思います。データ関係は皆さんに後ほどメールで送付したいと思いますので、一度ご確認していた

だければと思います。私は、この１年、会長としてロータリーを楽しみ、ロータリーの機会によって変わ

るために、ほぼ全ての行事に参加しました。その時間を作るために、仕事は制限しましたが、実際やって

みてこれまでに経験できなかったことも経験できて良かったと思っています。 

最後にこのように、とても充実した１年を送ることができたのは、ご協力いただいた各委員会委員長副

委員長初め会員の皆さん、クラブ運営に欠かせない事務局の川島さん、そして、幹事として私を支えてく

れた檜垣さんのお陰だと思いますので、本当に感謝しております。ありがとうございました。 

来月からは角谷会長年度が始まりますが、長期計画委員長として協力していきたいと思います。 

角谷さん、幹事の星さん頑張ってください１年間本当にありがとうございました。 

     第 5回 「クラブ活力テスト」 結果 

       会員数 89名  回答数 50名（回答率 56％） 

分 野 2015 年 2016 年 2017 年 2021 年 2025 年 

1.理念・方針の浸透とﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ 10.7  13.2  14.5  15.4  16.2 

2.社会貢献 12.3  13.3  13.5  15.1  16.8 

3.魅力あるクラブづくり 9.6  12.5  14.3  15.3  16.2 

4.効率的なクラブ運営 9.6  12.5  14.7  16.3  16.4 

5.活動の成果 10.5  12  13.4  16.8  17.5 

合 計 点 52.7  62.5  70.4  78.9  83.1 

 



● 幹事卓話  （一年を振り返って） 

一年間大変お世話になりました。 

一年間の振り返りをご報告をさせていただきます。 

幹事としての一年は、ゴールデンウィークの活動計画書作成 

から始まっておりました。上野直前会長と宮武会長に 

確認をお願いしたところ、上野さんからすぐに返信をいただき

ました。ところが、その内容は、ほぼダメ出しでした。 

自分ではそれなりに作ったつもりでしたが、たくさんのご指導 

をいただき、「幹事の仕事というより、修行が始まったな」と 

感じたことを覚えております。途中、気晴らしでイラストレー 

ーで作ったのが活動計画書の表紙です。今となっては、そのご指導のおかげで、一年間何とか乗り切るこ

とができたと思っております。7月に入り、理事会での司会や例会での幹事報告など、頭では分かってい

るつもりでも、実際にやってみるとなかなか思うようにはいかず毎回反省ばかりでした。 

それでも、皆様に温かく見守っていただき、少しずつ慣れていくことができました。 

また、この一年を振り返る中でとても残念だったことは、今年 3月に三宅さんがご逝去されたことです。 

できることでしたら、もう一度例会にご出席いただき、皆様と一緒にお顔を拝見したかったという思い

があります。改めて、三宅さんのご冥福を心よりお祈り申し上げます。 

また、西村さんの「ロータリーの友」の卓話に同行はじめ、いくつかのクラブへメイキャップに伺ったり

する機会もありました。他クラブの活動を知ることで、市原ロータリークラブの良さを改めて感じる 

ことができました。前半は、委員会やセミナー、トイトイ食堂の事業などにも参加することができまし

た。しかし、今年に入ってからは社業の都合により、参加が難しくなることが増えてしまいました。 

特に 4 月以降は、会社での対応を優先せざるを得ない状況が続き、ご迷惑をおかけしたこともあったか

と思います。この場をお借りして、お詫び申し上げますとともに、ご理解をいただきましたことに 

心より感謝申し上げます。また、先日は千葉ナイトにも参加させていただきました。 

この一年を振り返りますと、楽しかったこと、勉強になったこと、大変だったこと、本当にいろいろあり

ました。まだまだ至らない点ばかりでしたが、宮武会長をはじめ、理事役員の皆様、会員の皆様に支えて

いただき、何とか一年間務めることができました。宮武会長には一年間クラブを引っ張っていただき、 

その隣で幹事を務めさせていただけたことを大変ありがたく思っております。 

最後になりますが、この一年間、幹事として多くの経験をさせていただきました。反省も多い一年でした

が、それ以上に学びの多い一年だったと思います。一年間、本当にありがとうございました。 

そして、宮武会長、理事役員の皆様、会員の皆様に心より感謝申し上げます。 

以上、幹事としての一年間の報告とさせていただきます。ありがとうございました。 

● ニコニコ報告 

山﨑会長・・・6/5 の献血活動ありがとうございました。先方の方もこんなに沢山の方に協力して 

  頂き、感謝です。とおっしゃっていました。又次回よろしくお願いいたします。 

宮武会長・檜垣幹事・・・会員の皆様、淡粋スタッフの皆様一年間ありがとうございました。 

今後とも市原ロータリークラブをよろしくお願いいたします。 

角谷会員・・・宮武会長・角谷幹事 1 年間お疲れ様でした。 


