
 

第 2685 回例会 2020 年 11 月 4 日（水） 

SAA/角谷会員 会報担当/ 川島事務局員 

●点 鐘 本郷会長  

●ソ ン グ 君が代 奉仕の理想 4つのテスト 

●お客様 漆原ガバナー・梶原ガバナーエレクト 

     外立ガバナー補佐・吉田地区幹事長 

●本郷会長ご挨拶 

               皆さん改めまして、こん

にちは。本日はガバナ－

公式訪問です、２７９０

地区ガバナ－漆原摂子

様、ガバナ－エレクト 

              梶原等様・第４グル－プ

ガバナ－補佐 外立徹

様・地区幹事長 吉田理 

愛様、お忙し中また新型コロナウイルス感染拡大の終息 

が無い中、市原ロ－タリ－クラブへご訪問頂き誠にあり 

がとうございます。 

そして本日点鐘した鐘は日本のロ－タリ－１００周年記 

念として東京ロ－タリ－クラブより寄贈された大変貴重 

な鐘を用意して下さいました。プレ－トには2790地区 

のクラブの名が創立順に刻印されてまして、我がクラブ 

は２７９０地区 ８２クラブ中、創立は23番目でした。 

この後、例会内にて漆原ガバナ－に卓話をして頂き例会 

終了後、クラブ協議会となってます。 

いつもより少し長い時間となりますが、 

御協力の程宜しくお願い致します。 

簡単ではございますが、会長挨拶とさせて頂きます。 

 

 

 

 

 

 

●野口幹事ご挨拶 

             11月のロータリーレートは、 

 １ドル＝104円と My ROTARY 

に掲載されておりましたのでお

知らせ致します。 

                台北国際大会のご案内 

                 メールにてお送りしましたの        

で、参加希望の方は事務局

まで、連絡お願いします。 

                 

例会後ｶﾞﾊﾞﾅｰとの写真撮影 

ｸﾗﾌﾞ協議会も行いますので、ご協力の程よろしくお願い

致します。 

 

●ニコニコ報告 

 

白鳥会員・・・漆原ガバナー公式訪問ありがとうご 

ます。今後もよろしくお願いします。 

 

赤星会員・・・ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞ有難う！ 

        結婚記念日 57回目です。これからも元気

に、改めて仲良くｹﾝｶしながらやっていきます。 

 

山崎会員・・・無災害 7000日達成！！ 

        本日午前０時にてアヅマグループ 

7000日無災害達成できました。ありがとうございます。 

 

本郷会長・野口幹事・・・漆原ガバナー本日は公式訪問 

               として当クラブへお越し頂き 

ありがとうございます。吉田地区幹事長、外立ガバナー

補佐、梶原ｶﾞﾊﾞﾅｰｴﾚｸﾄにおかれましても、本日は来会 

ありがとうございます。連絡の行き違いなど不手際 

大変失礼いたしました。 

今後ともよろしくお願い致します。 

例会終了後写真撮影を致しますので、ご協力お願い 

致します。 

 

 ●本日のメインプログラム 

ガバナー公式訪問 

クラブ協議会 

●出席報告 

 前々回確定 55.93％ 出席者38名 欠席者25名  

本日出席率 63.33％ 



 

●本日の司会                ● 例会場 

ＳＡＡ 角谷会員               懐石料亭 淡粋 

    平野委員長               

 

 

 

 

 

 

 

 

米山記念奨学会に寄付して頂き。平野会員・宮武会員・檜垣会員・角谷会員に 

感謝状が届きました。  ご寄付ありがとうございました。 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 

●漆原摂子ガバナー卓話 

                   1、RI 理事会 今年度強調事項 

① 新型コロナパンデミックに対する奉仕活動への取り組み。 

② 会員維持に努める。  

                    ③ オンラインミーティングに馴染もう。 

                   ＊７つ目の重点分野「環境の保全」（2021 年 7 月 1 日より実施） 

 

                   2.国際ロータリーのテーマ Rotary Opens Opportunities   

 ロータリーは機会の扉を開く 

                   ＊厳しい状況下だからこそ、今までになかった機会の 

扉にチャレンジ、ロータリーにおいては変革のときであり、 

未来に備えられるように。 



 ＊扉の向こうの様々な機会・チャンスを求めて、 

個人でもクラブ単位でも、そのような扉をどんどん開いてゆきましょう。 

 

3.クナーク会長からの公式訪問でのメッセージ（2020 年 1 月発表） 

 ①新しい革新的なクラブモデルを作りましょう。 

 ②すべてのクラブは戦略計画をもちましょう。 

 ③新会員を慎重に選びましょう。 

④10 月の世界ポリオデーに合わせたイベントを。 

 

4.地区活動方針 

 地区スローガン 「クラブが主役となり、奉仕の理念の実践を！」 

 RI の 4 つの行動計画 「より大きなインパクトを与える」「参加者の基盤を広げる」 

           「参加者の積極的なかかわりを促す」「適応力を高める」 

5. 不変の基本理念 

 ロータリーの目的   4 つのテスト   5 大奉仕部門   

 5 つの中核的価値観（奉仕・親睦・高潔性・多様性・リーダーシップ） 

 ロータリーのビジョン声明 「私たちは、世界で、地域社会で、そして自分自身の中で、持続可能なよい

変化を生むために、人びとが手をとりあって行動する世界を目指します。」 

まずは自分自身を大切に、そしてあらゆる場面で役立つような人間に。 

ロータリーとはとの答えに自分自身です。と言えるようにしたいと言っていたのが 

印象に残りました。 

最後に第 2790地区新グループ編成についての説明、質疑応答の時間もありました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


